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PERFIN WEALTH MANAGEMENT LTDA.

CNPJ/ME n° 43.027.793/0001-45

(“Perfin Wealth Management”)

Data da Elaboracado: 28 de marco de 2024.
Data Base: 31 de dezembro de 2023.

ADMINISTRADORES DE
CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

INFORMACOES

1. Identificagdo das pessoas responsaveis
pelo contetdo do formulério

Gaspar Gasparian Neto, diretor responsavel pela
atividade de administracdo de carteiras de valores
mobilidrios da Perfin Wealth Management (“Diretor
de Gestao”).

Carolina Maria Rocha Freitas, diretora responsavel
pela implementagdo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos, bem como de
gestéo de risco (“Diretora de Compliance e Risco”).

1.1 Declara¢Bes dos diretores responsaveis
pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios
e pela implementacdo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos e desta
Resolucao, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b. o conjunto de informag&es nele contido é
um retrato verdadeiro, preciso e completo
da estrutura, dos negécios, das politicas
e das praticas adotadas pela empresa

Declaragdo constante no Anexo |.

2. Histérico da empresa

2.1.
empresa

Breve historico sobre a constituicdo da

A Perfin Wealth Management foi constituida em 06 de
agosto de 2021, com a denominacdo social SF 390
Participag6es Societarias Ltda. cujo objeto social era
a participacdo no capital de outras sociedades
(holding).

Em 31 de janeiro de 2022, com a alienacdo do
controle societario, a Perfin Wealth Management
reformulou sua estrutura e objetivos, alterando,
inclusive, a sua denominacdo social para Perfin
Wealth Management Ltda., passando a contar com
novos sécios, diretores e funcionarios e passando a




se dedicar a atividade de administracdo de carteira de
valores mobiliarios na categoria de gestor de recursos
conforme Resolucdo da Comissdo de Valores
Mobiliarios (“CVM”) n° 21, de 25 de fevereiro de 2021
(“Resolucdo CVM 21”).

A Perfin Wealth Management se dedicara a gestéo de
carteira de valores mobiliarios, incluindo fundos de
investimento, no Brasil ou no exterior, através da
gestdo de fundos de investimento multimercado,
fundos de investimento em cotas de fundos de
investimento multimercado, fundos de investimento
em direitos creditorios, fundos de investimento
exclusivos, bem como de carteiras administradas.

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas
quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco)
anos, incluindo: !

a. 0s principais eventos societarios, tais

como incorporagBes, fusbes, cisbes,
alienacbes e aquisicbes de controle
societario

Em 31 de janeiro de 2022 houve a alienac¢do do
controle societario da SF 390 Participacbes
Societarias Ltda., antiga denominacdo da Perfin
Wealth Management para os sécios principais, Srs.
Ralph Gustavo Rosenberg Whitaker Carneiro, José
Roberto Ermirio de Moraes Filho, Alexandre Yochihito
Sabanai, Daniel Augusto Tucci Chaves e Gaspar
Gasparian Neto, e para 0os sOcios minoritarios, Srs.
Cesar Nalesso Fincatti, Paulo Rodrigo Torres
Ghedini, , Rodolfo Sales Guimaraes, Carolina Maria
Rocha Freitas, Marcelo Sandri, Eric Hissao Inoue,
Marcelo Inoue, Suzana Giampaoli Vescovi, Fabiana
Traldi, Roberto Aparecido Pitondo, Daniel Yoshio
Shinohara, Rodrigo Ribeiro do Valle Sarti, Lucas
Rodrigues, Camilla Sisti, Hugo Assuncédo, Luiz
Passos, Bruno Gaspar, Pedro Ménaco, BTG Pactual
Strategic Partners 1l S.A e Perfin Il Participacbes
Ltda.

b.  escopo das atividades

Conforme citado no item 2.1, em 31 de janeiro de
2022, a Perfin Wealth Management alterou seu objeto
social de modo a incluir o exercicio profissional das
atividades de administracdo de carteira de valores
mobilidrios e distribuicdo de cotas de fundos de
investimento nos quais figura como gestora.

A Perfin Wealth Management possui ainda em seu
escopo de atuacao (a) a administracdo de carteira de
titulos, valores mobiliarios, fundos de investimento ou
outros ativos, préprios ou de terceiros, de pessoas
fisicas ou juridicas, diretamente ou por delegacéo a




outros administradores, voltados a investimentos em
gualguer setor da economia; (b) a prestacdo de
servicos correlatos, inclusive consultoria nas areas de
planejamento financeiro, investimentos em geral e
atividades complementares, de acordo com as
disposic@es legais e regulamentares aplicaveis; (c) a
participacdo, em carater permanente ou temporario,
no capital e nos lucros de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, na condicdo de acionista,
sécia ou quotista, titulares de debéntures ou partes
beneficiarias; (d) a intermediacdo de negécios em
geral, exceto ativos que dependam de autorizagéo
especial de érgdos reguladores para o exercicio da
atividade; (e) a administracdo de bens proprios e de
terceiros; e (f) a distribuicdo de cotas de fundos de
investimento em que atua como gestora da carteira.

C.

recursos humanos e computacionais

Em decorréncia da alteracdo de controle conforme
descrito acima e a reformulagéo do objeto social da
Perfin Wealth Management, foi necessaria a
reestruturacdo de todo o seu departamento técnico e
estrutura computacional conforme descrito ao longo
do item 8 deste Formulério de Referéncia.

d.

regras, politicas,
controles internos

procedimentos e

Em decorréncia da inclusédo do exercicio profissional
da atividade de administracdo de carteira de valores
mobiliarios a  Perfin  Wealth  Management
implementou, dentre outros, as politicas e manuais
necessarios ao cumprimento das regras e exigéncias
previstas na Resolucdo CVM 21, disponiveis em seu
website www.perfin.com.br.

3.

Recursos humanos

3.1

Descrever o0s

recursos humanos da

empresa, fornecendo as seguintes informacdes:

a. numero de sdcios 44

b.  ndmero de empregados 2

C. namero de terceirizados 0

d. lista das pessoas naturais que sé&o |Gaspar Gasparian Neto
registradas na CVM como | CPF: 289.541.198-08
administradores de carteiras de valores
mobiliarios e que atuem exclusivamente
como prepostos, empregados ou sOcios
da empresa?

4. Auditores



http://www.perfin.com.br/

4.1. Em relacdo aos auditores independentes,
indicar, se houver:

A Perfin Wealth Management ndo possui auditores
independentes contratados.

a. nome empresarial

N/A

b. data de contratacdo dos servicos

N/A

c.  descri¢do dos servicos contratados

N/A

5. Resiliéncia financeira

5.1.
ateste:

Com base nas demonstracdes financeiras,

a. se areceita em decorréncia de taxas com
bases fixas a que se refere o item 9.2.a é
suficiente para cobrir 0s custos e 0s
investimentos da empresa com a
atividade de administracdo de carteira de
valores mobiliarios

Sim

b.  seareceita em decorréncia de taxas com
bases fixas a que se refere o item 9.2.a é
suficiente para cobrir 0s custos e 0s
investimentos da empresa com a
atividade de administracdo de carteira de
valores mobiliarios

Sim

5.2. Demonstracdes financeiras e relatério de
que trata o § 5° do art. 1° desta Resolugéo

Ndo aplicavel. Item facultativo nos termos da
regulamentacao vigente para a categoria de gestor de
recursos.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades
desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servi¢os
prestados (gestéo discricionéria,
planejamento patrimonial, controladoria,
tesouraria etc.)

A Perfin Wealth Management tem por propdsito a
prestacdo de servicos de gestdo de patrimbnio
financeiro de carteiras de titulos e valores mobiliarios,
notadamente de fundos de investimento e carteiras
administradas com foco individualizado no perfil de
investimento e na necessidade financeira do
investidor.

b. tipos e caracteristicas dos produtos
administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em
participacdo, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em
direitos creditérios, fundos de indice,
clubes de investimento, carteiras
administradas etc.)

A Perfin Wealth Management pode gerir carteiras
administradas ou fundos de investimento constituidos
no Brasil ou no exterior, em especial fundos de
investimento em direitos creditérios, fundos de
investimento multimercado, fundos de investimento
em cotas de fundos de investimento multimercado e
fundos exclusivos.




c. tipos de valores mobiliarios objeto de
administragdo e gestao

Os fundos de investimento investirdo,
preponderantemente, em  ativos  financeiros
permitidos nos termos das regulamentacdes

aplicaveis e conforme definido no regulamento de
cada fundo, em especial, mas ndo se limitando a
titulos puablicos, crédito privado, cotas de outros
fundos de investimento e investimentos no exterior.

d. seatua nadistribuicdo de cotas de fundos
de investimento de que seja
administrador ou gestor

A Perfin Wealth Management pode atuar na
distribuicdo de cotas de fundos de investimento sob
sua gestao.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades
desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios,
destacando: 3

a. 0s potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades; e

A Perfin Wealth Management, além da prestagéo de
servico de gestdo de recursos, poderd atuar na
prestacdo de servicos de consultoria nas areas de
planejamento financeiro, investimentos em geral e
atividades complementares, de acordo com as
disposicbes legais e regulamentares aplicaveis,
sendo esta atividade ndo regulada e nédo inserida no
mercado de capitais.

Tais potenciais conflitos de interesse deverdo ser
previamente identificados, monitorados e divulgados

pela Perfin Wealth Management aos seus
investidores, nos termos da regulamentacdo
aplichvel, por meio de inclusdo especifica no

regulamento do respectivo fundo de investimento
e/ou de seus demais documentos, bem como
poderdo ser objeto de aprovacdo em assembleia
geral de cotistas. A Perfin Wealth Management tem,
e sempre adotard como preceitos basilares de suas
atividades, a transparéncia e divulgacdo as partes
envolvidas de situacbes de potencial conflito de
interesses entre seus fundos, carteiras administradas
e clientes.

Em complemento ao disposto acima as orientacdes
relacionadas a confltos de interesses estédo
detalhadas no Manual de Compliance disponivel no
website www.perfin.com.br.

b. informacdes sobre as  atividades
exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle
comum ao administrador e os potenciais

Controladores: Ralph Rosenberg Whitaker Carneiro,
José Roberto Ermirio de Moraes Filho, Alexandre
Yochihito Sabanai, Daniel Augusto Tucci Chaves e
Gaspar Gasparian Neto.



http://www.perfin.com.br/

conflitos de interesses existentes entre
tais atividades. 4

Controladas: N&o ha.
Coligadas: Nao ha.

Sociedades sob controle _comum: Perfin Equities
Administracdo de Recursos Ltda., inscrita no
CNPJ/ME sob o n° 43.020.918/0001-05; e a Perfin
Infra Administragdo de Recursos Ltda., inscrita no
CNPJ/ME sob o n° 04.232.804/0001-77, ambas as
sociedades atuam na gestéo de recursos (designadas
em conjunto com a Perfin Wealth Management como
“Grupo Perfin”).

As situacdes de potencial conflito de interesse
encontram-se detalhadamente disciplinadas nas
politicas internas do Grupo Perfin. Importante
destacar que a atividade de gestdo de recursos nao é
atividade conflitante entre si, ndo obstante, a Perfin
Wealth Management observa seu Manual de
Compliance de forma a: (i) assegurar que haja
segregacdo das equipes de gestdo, atividades e
fungbes das equipes, espacos fisicos e acessos e
permissdes eletrbnicas das entidades do Grupo
Perfin, de modo a evitar fluxos indevidos de
informagdes, especialmente entre as areas de gestéo
de recursos de terceiros e gestdo de patrimdnio
financeiro; (i) assegurar a correta e esperada
utilizacdo das instalagbes fisicas e eletrdnicas,
equipamentos e informagfes comuns a mais de um
setor do Grupo Perfin; (iii) preservar e tratar
adequadamente as informacbes, sejam elas
confidenciais ou néo; e (iv) limitar o acesso fisico e
eletrénico ao portfélio de arquivos de modo a permitir,
inclusive, a identificacdo dos individuos que acessem
informacgdes confidenciais.

Os colaboradores deverdo reportar imediatamente a
Diretora de Compliance e Risco quaisquer situacdes
conhecidas nas quais identifiquem potencial ou
efetivo conflito de interesse.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos
e carteiras administradas geridos pela empresa,
fornecendo as seguintes informacdes:

a. numero de investidores (total e dividido
entre fundos e carteiras destinados a
investidores gualificados e nao
gualificados)

65 investidores profissionais




b.  ndmero de investidores, dividido por:
i. pessoas naturais 65
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras 4
ou institucionais)
iii. instituicbes financeiras
iv. entidades abertas de previdéncia
complementar
V. entidades fechadas de
previdéncia complementar
vi. regimes proprios de previdéncia
social
vii. seguradoras
viii. sociedades de capitalizacdo e de
arrendamento mercantil
ix.  clubes de investimento
X. fundos de investimento
Xi.  investidores ndo residentes
xii.  outros (especificar)
C. recursos financeiros sob administracéo | R$ 11.203.527.350,00
(total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e
nao qualificados)
d. recursos financeiros sob administragdo | R$ 10.129.188.482,04
aplicados em ativos financeiros no
exterior
e. recursos financeiros sob administragdo | R$ 3.484.821.601,51

de cada um dos 10 (dez) maiores clientes
(ndo é necessario identificar os nomes)

recursos financeiros sob administragao,
dividido entre investidores:

i. pessoas naturais

R$ 10.940.223.982,82

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras
ou institucionais)

R$ 266.815.822,31

iii. instituicbes financeiras

iv. entidades abertas de previdéncia
complementar




V. entidades fechadas de
previdéncia complementar

Vi. regimes proprios de previdéncia
social

Vii. seguradoras

Viii. sociedades de capitalizacédo e de

arrendamento mercantil

iX. clubes de investimento

X. fundos de investimento

Xi. investidores nao residentes
Xii. outros (especificar)

6.4.

Fornecer o valor dos recursos financeiros

sob administragéo, dividido entre:

a. acdes R$ 258.268.250,0

b. debéntures e outros titulos de renda fixa R$ 770.167,00
emitidos por pessoas juridicas nao
financeiras

c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas R$ 1.867.762.290,00
juridicas financeiras

d. cotas de fundos de investimento em R$ 2.905.937.520,00
aclOes

e. cotas de fundos de investimento em R$ 1.510.124.820,00
participacfes

f. cotas de fundos de investimento R$ 397.200.490,00
imobiliario

g. cotas de fundos de investimento em R$ 10.635.210,00
direitos creditérios

h. cotas de fundos de investimento em R$ 244.998.380,00
renda fixa

i cotas de outros fundos de investimento R$ 2.147.122.860,00

j- derivativos (valor de mercado) -

k. outros valores mobiliarios -

l. titulos puablicos R$ 871.692.970,00

m.  outros ativos R$ 219.617.560,00

6.5.

Descrever o perfil dos gestores de recursos

das carteiras de valores mobiliarios nas quais o

A Perfin Wealth Management ndo exerce atividade de
administracao fiduciaria.




administrador exerce atividades de administracédo
fiduciaria

6.6. Fornecer outras informacdes que a empresa
julgue relevantes

Ndo ha outras informacbes relevantes
entendimento da Perfin Wealth Management.

no

7. Grupo econémico

7.1. Descrever o grupo econbémico em que se
insere a empresa, indicando: °

a. controladores diretos e indiretos

Ralph Rosenberg Whitaker Carneiro detém 14,03%
do capital social

José Roberto Ermirio de Moraes Filho detém 13,33%
do capital social

Alexandre Yochihito Sabanai detém 8,08% do capital
social

Daniel Augusto Tucci Chaves detém 6,02% do capital
social

Gaspar Gasparian Neto detém 6,02% do capital
social

Carolina Rocha Freitas detém 3,16% do capital social

BTG Pactual Strategic Partners Il S.A. detém 35% do
capital social

b. controladas e coligadas

Controladas: Nao ha

Coligadas: Nao ha

c.  participacBes da empresa em sociedades
do grupo

A Perfin  Wealth Management né&o

participacfes em outras sociedades.

possui

d. participacbes de sociedades do grupo na
empresa

Perfin 1l Participagfes Ltda., detém 0,01%, inscrita no
CNPJ/ME sob o n° 40.999.052/0001-38, cujo objeto
social é a participacdo no capital de outras
sociedades (holding).

e. sociedades sob controle comum

Perfin Equities Administracdo de Recursos Ltda.,
inscrita no CNPJ/ME sob o n°® 43.020.918/0001-05; e
a Perfin Administracédo de Recursos Ltda., inscrita no
CNPJ/ME sob o n° 04.232.804/0001-77, sendo que
ambas as sociedades atuam na gestdo de recursos.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir
organograma do grupo econdmico em que se insere
a empresa, desde que compativel com as
informacBes apresentadas no item 7.1.

[Com base na faculdade conferida pela
regulamentacdo aplicavel, a Perfin Wealth
Management optou por néo disponibilizar o

organograma de seu grupo econdémico.]




8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da
empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou
estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribuicdbes de cada Orgdo, comité e
departamento técnico®

Reunido de Socios - Nos termos do contrato social
da Perfin Wealth Management as reunides de sécios
deverdo ser: (i) ordinarias, realizadas em até
4 (quatro) meses ap6s o término do exercicio social
da sociedade, para deliberar sobre o disposto no
Artigo 1.071 do Cadigo Civil; ou (ii) extraordinarias,
realizadas sempre e a medida que o0s negdécios
sociais assim exigirem e nos termos do Codigo Civil,
da Lei das S.A., dos Acordos de Sdécios e do disposto
no contrato social.

Diretoria - A Perfin Wealth Management sera
administrada por uma diretoria composta por 7 (sete)
Diretores, sendo (i) 4 (quatro) Diretores A, incluindo 1
(um) Diretor Presidente e 3 (trés) Diretores sem
designacé@o especifica; e (i) 3 (trés) Diretores B,
incluindo 1 (um) Diretor Financeiro, 1 (um) Diretor de
Risco e Compliance e 1 (um) Diretor de Distribuicao,
a serem eleitos pelos s6cios em reunido de sdcios,
observados os termos dos Acordos de Sécios, com
mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a
reeleicdo, sem limite maximo de mandatos. A
representacdo da Perfin Wealth Management devera
observar o disposto no artigo 12 de seu contrato
social.

Comités - A Perfin Wealth Management conta com
0s seguintes comités:

1. Comité de Risco e Compliance -
responsével pelo fornecer parametros gerais, orientar
e aprovar a politica de risco; estabelecer objetivos e
metas para a area de risco; avaliar casos de
desenquadramento e, se for o caso, ordenar que
sejam realizadas negociacdes com ativos das
carteiras de valores mobiliarios com a finalidade de
proteger os interesses dos clientes, em situacdes de
desenquadramento e situacdes adversas de stress;
receber reportes de informacdes e funcionar como
foro para troca de conhecimento entre o0s
responsaveis pelo monitoramento dos riscos e as
demais areas envolvidas no processo de gestao de
risco; avaliar resultados e performance da area de
risco, solicitar modificacbes e correcdes. Ainda é




responsavel por nomear o Diretor de Compliance,
que sera responsavel por planejar, definir e
implementar a politica de compliance; aprovar
manuais internos de compliance, Cédigo de Etica e
outras normas e regulamentos referentes a politica
de compliance da Perfin Wealth Management;
recomendar, propor e adotar orientacdes e politicas
novas, e determinar a modificacdo, substituicdo ou a
extincdo das existentes; avocar quaisquer matérias
envolvendo o programa de compliance, violagdes a
regras e regulamentos (prevencdo, aplicagdo e
medidas corretivas); decidir sobre a realizagdo de
treinamentos aos colaboradores do compliance;
examinar casos de violacdo ou potencial violacdo de
politicas por parte de um Colaborador; e monitorar os
limites quantitativos gerenciais.

2. Comité de Distribuicdo — responséavel pela
aprovacao de clientes; acompanhamento de clientes;
e discussao de aspectos operacionais relacionados a
atividade de distribuicéo.

3. Comité de Gestdo - responsavel pela
selecdo e aprovacdo de fundos; acompanhamento
das alocagbes observando resultados, riscos e
aspectos societarios; distribuicdo de fundos na
equipe; revisdo de processos internos; gestdo de
riscos, definicho de limites e ajustes de
enquadramento. Este comité é subdividido em 3
subcomités: (i) Comité de Gestdo de Fundos Locais;
(i) Comité de Gestdo de Fundos Offshore; e (iii)
Comité de Gestao de lliquidos.

Departamento Técnico - Ainda, a Perfin Wealth
Management conta com departamentos técnicos de
(i) risco e compliance; (ii) gestdo de recursos; (iii)
distribuicdo conforme descritos no item 8 deste
formulério de referéncia.

1. Departamento de Risco e Compliance -
serd responsavel pela implementacao e cumprimento
de regras procedimentos e controles internos e da
Resolucdo CVM 21 bem como pela gestéo de risco.

2. Departamento de Gestdo de Recursos -
sera responsavel pela administracdo de carteiras de
valores mobiliarios, analise de mercados e analise e
selecdo de ativos financeiros, acompanhamento de




rentabilidade das carteiras e ativos no mercado.

3. Departamento de distribuicdo - sera
responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de
investimentos  geridos pela Perfin  Wealth
Management nos termos do artigo 33 da Resolucéo
CVM 21 e observancia das normas aplicaveis.

b. emrelacdo aos comités, sua composicdo, | Comité de Risco e Compliance
frequéncia com que sao realizadas suas o ) )
L ~ . Composicdo: Carolina Rocha, Fabio Lopes e
reunides e a forma como sao registradas ' o
. Henrique Oliveira,
suas decisdes
Frequéncia: Trimestral
Registro: em ata.
Comité de Distribuicao
Composigdo:, Suzana Vescovi, Fabio Lopes e
Cristiano Santana
Frequéncia: Trimestral
Registro: em ata.
Comité de Gestéo:
Composicéo: Daniel T. Chaves, Gaspar Gasparian
Neto , Rodolfo Salles, Cesar Fincatti e Eric Inoue.
Frequéncia: Trimestral
Registro: em ata.
O Comité de Investimentos possui atribuicdes
estratégicas para o desenvolvimento das atividades
da Perfin Wealth Management Ltda., de modo que
todos os seus membros possuem a qualificacdo e
experiéncia necessarias para analisar e debater
sobre as respectivas matérias, sendo que
deliberagfes relativas as decisdes de investimento e
desinvestimento de ativos da carteira sdo tomadas
exclusivamente pelo responsavel Gaspar Gasparian
Neto.
c. em relacdo aos membros da diretoria, | Diretoria de Compliance e Risco

suas atribuicdes e poderes individuais

Responsavel: Carolina Maria Rocha Freitas.

Responsabilidades: responsavel pela implementacéo
do Manual de Compliance, pela fiscalizacdo do
cumprimento de regras, politicas, procedimento e
controle internos adotados pela Gestora, conforme a
regulamentacdo aplicavel; e pela gestdo de riscos,
conforme a regulamentagdo aplicavel. Faz parte
dessa incumbéncia zelar pelas politicas do Manual de




Compliance, treinar continuamente os colaboradores,
organizar evidéncias do cumprimento das obrigacdes
e processos fundamentais, monitorar as atividades
desempenhadas pelos colaboradores, colher
periodicamente  certificados e termos de
compromisso, atualizar as politicas e comunicar todos
0os colaboradores de eventuais alteracfes nas
politicas. Ainda é responsavel pela definicdo e
execucdo das praticas de gestdo de riscos de
mercado, de concentragdo, de liquidez, de crédito e
contraparte, e operacionais, descritas no Manual de
Gestdo de Risco, assim como pela qualidade do
processo e metodologia, bem como a guarda dos
documentos que contenham as justificativas das
decisdes tomadas.

Diretoria de Gestao

Responséavel: Gaspar Gasparian Neto

Responsabilidades: sera responsavel pela atividade
de administracdo de carteiras de titulos e valores
mobiliarios no segmento classificado como gestéo de
patriménio financeiro, com o objetivo de entender o
perfil dos clientes e alocar seu patriménio, embasado
na selecdo de fundos e outros ativos financeiros.

Diretoria de Distribuicéo
Responsével: Suzana Giampaoli Vescovi

Responsabilidades: sera responsavel pela atividade
de distribuicdo de cotas de fundos de investimentos
geridos pela Gestora nos termos da Resolugdo CVM
21, pelo cumprimento das normas de que trata o
inciso | do art. 33 da Resolu¢do CVM 21 e do Manual
de Distribuicdo e Cadastro da Perfin Wealth
Management e regras relativas a adequacao do perfil
do investidor.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma
da estrutura administrativa da empresa, desde que
compativel com as informac¢des apresentadas no item
8.1.

[A Perfin Wealth Management entende que pela sua
estrutura ndo ha necessidade de inserir organograma
da estrutura administrativa.]

8.3. Em relacdo a cada um dos diretores de que
tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de
comités da empresa relevantes para a atividade de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios,
indicar, em forma de tabela:

a. nome

Gaspar Gasparian Neto




idade

46 anos

profissdo

Economista

CPF ou namero do passaporte

289.541.198-08

cargo ocupado

Diretor de Gestao

data da posse

31/01/2022

prazo do mandato

Indeterminado

outros cargos ou fungbes exercidas na
empresa’

N/A

nome Carolina Maria Rocha Freitas
idade 43
profisséo Economista

CPF ou namero de passaporte

091.556.577-37

cargo ocupado

Diretora de Compliance e Risco

data da posse

31/01/2022

prazo do mandato

Indeterminado

outros cargos ou funcdes exercidas na
empresas

N/A

nome Suzana Giampaoli Vescovi
idade 37
profisséo Engenheira

CPF ou numero de passaporte

360.630.808-64

cargo ocupado

Diretora de Distribuicdo e Suitability

data da posse

31/01/2022

prazo do mandato

Indeterminado

outros cargos ou funcdes exercidas na
empresa®

N/A




8.4. Em relacdo aos diretores responsaveis pela
administragdo de carteiras de valores mobiliarios,
fornecer:

Gaspar Gasparian Neto?°

i. curriculo, contendo as  seguintes
informacdes:
i. cursos concluidos; Graduacdo em Economia — Universidade de Séao
Paulo
ii. aprovacdo em exame de|CFA, CGAe CGE

certificacao profissional

iii. principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos 5 anos,
indicando:
o nome da empresa Perfin Administracdo de Recursos Ltda.
o cargo e funcdes inerentes | Cargo: Socio responsavel pelo research e cogestéo
ao cargo de patriménio financeiro.
Funcdes: Responsavel pelo suporte a area de gestao
de investimento e decisdes de investimento.
. atividade  principal  da | Gestora de recursos de terceiros
empresa na qual tais experiéncias
ocorreram
. datas de entrada e saida do | Entrada: Fev/2010 — Atual
cargo .
g Saida: N/A
8.5. Em relacdo ao diretor responsavel pela|Carolina Maria Rocha Freitas
implementacdo e cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos e desta
Resolucéo, fornecer:
a. curriculo, contendo as seguintes
informacodes:

i cursos concluidos;

Graduacdo em Ciéncias Econbémicas — Pontificia
Universidade Catélica — PUC Rio

MBA Finance - IBMEC

ii. aprovacdo em exame de

certificacdo profissional (opcional)

N/A

iii. principais experiéncias
profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

. nome da empresa

Perfin Administracdo de Recursos Ltda.




o cargo e funcdes inerentes |Cargo: COO e CRO da Perfin Administragéo de

ao cargo Recursos Ltda
Funcdes: Responsavel pela implementacao,
cumprimento e monitoramento das regras, politicas,
procedimentos e controles internos de compliance,
incluindo, mas ndo se limitando, a seguranca da
informacéo, corrupgéo e lavagem de dinheiro, conflito
de interesse e informacfes privilegiada, bem como
pela definicdo das politicas e controles internos de
gestdo de risco dos fundos de investimentos sob
gestdo da Perfin Administracao de Recursos Ltda.

. atividade  principal  da | Gestora de recursos de terceiros

empresa na qual tais experiéncias

ocorreram

3 datas de entrada e saida do | Entrada: Out/2017 — Atual

cargo

Saida: N/A

8.6. Em relacdo ao diretor responsavel pela
gestdo de risco, caso ndo seja a mesma pessoa
indicada no item anterior, fornecer:

Considerar as informa¢Bes descritas no item 8.5
acima, tendo em vista que a responséavel pela gestédo
de risco da Perfin Wealth Management é também a
Diretora de Compliance.

a. curriculo, contendo as seguintes
informacdes:
i. cursos concluidos;
ii. aprovacdo em exame de

certificacdo profissional

iii. principais experiéncias
profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:
. nome da empresa
. cargo e fungdes inerentes
ao cargo
o atividade  principal da
empresa na qual tais experiéncias
ocorreram
o datas de entrada e saida do
cargo

8.7. Em relacdo ao diretor responsavel pela
atividade de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, caso ndo seja a mesma pessoa
indicada no item 8.4, fornecer:

Suzana Giampaoli Vescovi




a.

curriculo, contendo as  seguintes

informacdes:

i cursos concluidos;

Engenharia — Universidade de Séo Paulo

ii. aprovacdo em exame de
certificacao profissional

CPA-20, CFG e CGE

iii. principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos 5 anos,
indicando:

o nome da empresa Perfin Administracido de Recursos Ltda.

. cargo e funcdes inerentes | Cargo: Relagdes com Investidores

ao cargo . . L .
Funcdes: Adequacéo e verificagcdo de compatibilidade
do perfil dos investidores com os investimentos a
serem realizados (suitability)

. atividade  principal  da | Gestora de recursos de terceiros

empresa na qual tais experiéncias

ocorreram

. datas de entrada e saida do | Entrada: Jun/2017 — Atual

cargo

Saida: N/A

8.8.

Fornecer informagbes sobre a estrutura

mantida para a gestao de recursos, incluindo: 11

a. quantidade de profissionais A Perfin Wealth Management conta [6 (seis)]
profissionais dedicados a atividade de gestdo de
recursos sendo 1 (um) o Diretor de Gestao.

b. natureza das atividades desenvolvidas |A area de gestdo de recursos tem a fungcdo de

pelos seus integrantes

analisar os mercados, avaliar e selecionar ativos
financeiros para fins de investimentos. Ainda, a area
de gestao, para a andlise de ativos financeiros, capta
dados no mercado, confecciona relatérios e
acompanha as rentabilidades das carteiras e ativos.

O Diretor de Gestdo é o responséavel pela definicdo
das estratégias e tomada de decisbes de
investimento.

C.

os sistemas de informacéo, as rotinas e

os procedimentos envolvidos

Rotinas e Procedimentos: A equipe de gestdo de
recursos sera responsavel pela construcao de teses
de investimentos a depender dos veiculos de
investimentos que venham a ser geridos pela Perfin
Wealth Management levando em consideracdo a
base de ativos com que se pode trabalhar na
composicdo das carteiras e a lista de ativos




autorizados para alocagéo nas carteiras dos clientes,
se aplicavel, a politica de investimento do respectivo
veiculo, analise de mercado, analise de tese de
investimentos, analise de risco e volatilidade, dentre
outros parametros. O processo decisério pode ser
sintetizado em 5 (cinco) etapas:

@

(ii) construgdo e apresentagdo da tese de
investimento;

pesquisa e andlise;

(iii) construgdo do portfélio de investimento;
(iv) monitoramento das teses de investimento; e
(v) desinvestimento.

Sistemas de Informac8o: Para auxiliar no processo
decisorio sdo utilizados sistemas como Bloomberg,
sistema de boletagem e alocacdo com pré-trade
compliance, sistema de andlise e bancos de dados
em baixa e alta plataforma, modelos proprietarios e
informacgdes de sell side e consultorias.

8.9. Fornecer informagbes sobre a estrutura
mantida para a verificacAo do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares
aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos
servigos prestados pelos terceiros contratados,
incluindo:*?

a. gquantidade de profissionais A Perfin Wealth Management conta com [2 (quatro)]
profissionais dedicados as fun¢gbes de controles
internos sendo 1 (um) a Diretora de Risco e
Compliance.

b. natureza das atividades desenvolvidas | A area de Compliance é encarregada de (i) garantir a

pelos seus integrantes

conformidade com a lei e todas as normas e
regulamentacdes (internas ou externas) sobre as
quais as atividades da Perfin Wealth Management
sdo baseadas; (ii) examinar as normas, cédigos e
regulamentos internos e garantir que 0S mesmos
estejam adaptados as leis aplicaveis; (iii) adotar todas
as medidas especificas e necessarias para a devida
execucao das politicas e cédigos na rotina diaria da
Perfin Wealth Management, em especial para o0s
colaboradores da area de gestédo de recursos; e (iv)
oferecer suporte e incentivar atividades e programas
de compliance e treinamentos para seus
colaboradores.




C. 0s sistemas de informacéo, as rotinas e
os procedimentos envolvidos

Rotinas e Procedimentos: A divulgacéo e verificacdo
de cumprimento das politicas e manuais da Perfin
Wealth Management por seus colaboradores e
prestadores de servico sera de responsabilidade da
equipe de compliance, que também analisara
diariamente a aplicacdo da regulamentacao aplicavel
as suas atividades e a prevencdo a lavagem de
dinheiro e financiamento do terrorismo.

Maiores detalhes acerca dos processos e
procedimentos de compliance podem  ser
encontrados no Manual de Compliance da Perfin
Wealth Management, disponivel no website
www.perfin.com.br.

Sistemas de Informacao: Planilhas proprietarias da
Perfin Wealth Management e outras fontes publicas
de informagéo.

d. a forma como a empresa garante a
independéncia do trabalho executado pelo setor

A Diretora de Compliance é munida de garantias
institucionais de independéncia, autoridade e
mdltiplas prerrogativas, destinadas a garantir a
adequacao das atividades desenvolvidas pela Perfin
Wealth Management.

As atividades da area de Compliance sao
completamente segregadas e independentes das
atividades desenvolvidas pelos colaboradores que
atuam na é&rea de gestdo de recursos (incluindo a

segregacao fisica e légica)[, inclusive seus
colaboradores nao possuem remuneracao
diretamente  atrelada a  performance  dos

investimentos.]

8.10. Fornecer informagbes sobre a estrutura
mantida para a gestao de riscos, incluindo: 13

a. guantidade de profissionais

A Perfin Wealth Management conta com [2 (trés)
profissionais] dedicados a atividade de gestdo de
risco sendo 1 (um) a Diretora de Risco e Compliance.

b. natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

A equipe de gestdo de risco é responséavel pelo
monitoramento da exposi¢cdo aos fatores de risco
inerentes aos investimentos realizados, mediante
analise diaria de informac¢bes dos fundos e carteiras
sob gestdo da Perfin Wealth Management conforme
seus respectivos perfis e estratégias de
investimentos, monitorando a composi¢éo, alocacao
de portfdlio, passivos e ativos para, se necessario,
permitir tempestivamente o0 reenquadramento, a



http://www.perfin.com.br/

correcao de estratégia e a mitigacdo de quaisquer
riscos indevidos.

Informacdes detalhadas acerca das atividades
desenvolvidas pela equipe de gestéo de risco podem
ser encontradas no Manual de Gestdo de Riscos,
disponivel no website www.perfin.com.br.

C. 0s sistemas de informacéo, as rotinas e
os procedimentos envolvidos

Rotinas e Procedimentos: A equipe de gestao de risco
sera responséavel pela andlise diaria dos riscos dos
investimentos que compordo a carteira dos veiculos
de investimento sob gestdo da Perfin Wealth
Management. Nesse sentido, deverdo ser
observados os procedimentos e normas dispostos no
Manual de Gestdo de Risco, sendo que quaisquer
situagbes atipicas conhecidas relacionadas ao
monitoramento e gerenciamento de risco deverao ser
imediatamente reportadas a Diretora de Compliance
e Risco, possibilitando a definicdo de plano de acéo
em relacgho a um evento ocorrido ou
reenquadramento  do  respectivo fundo de
investimento, bem como procedimentos e medidas
gue mitiguem sua repeticdo no futuro.

As normas e politicas internas adotadas pela Perfin
Wealth Management estdo detalhadamente descritas
no Manual de Gestdo de Riscos, constante no
website www.perfin.com.br.

Sistemas de Informacdo: Planilhas proprietarias da
Perfin Wealth Management e outras fontes publicas
de informagéo.

d. a forma como a empresa garante a
independéncia do trabalho executado pelo setor

A Diretora de Risco é munida de garantias
institucionais de independéncia, autoridade e
multiplas prerrogativas, destinadas a garantir a
adequacéo das atividades desenvolvidas pela Perfin
Wealth Management.

As atividades da éarea de gestdo de risco séo
completamente segregadas e independentes das
atividades desenvolvidas pelos colaboradores que
atuam na area de gestdo de recursos (incluindo a
segregacao fisica, eletrdnica e logistica), sendo que a
area de gestdo de risco e sua diretora responsavel
possuem total autonomia no exercicio de suas
prerrogativas institucionais inclusive seus
colaboradores nao possuem remuneracao
diretamente  atrelada &  performance  dos
investimentos.
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8.11. Fornecer informagbes sobre a estrutura
mantida para as atividades de tesouraria, de controle
e processamento de ativos e da escrituragdo de
cotas, incluindo:

A Perfin Wealth Management ndo exerce atividades
de tesouraria, de controle e processamento de ativos
e da escrituracdo de cotas.

a. guantidade de profissionais

b. os sistemas de informacao, as rotinas e
os procedimentos envolvidos

C. a indicacdo de um responsavel pela area
e descricdo de sua experiéncia na atividade

8.12. Fornecer informagBes sobre a area
responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, incluindo:

a. guantidade de profissionais

A Perfin Wealth Management conta com [3 (trés)
profissionais] dedicados as fun¢des de distribuicdo de
cotas de fundos de investimento, sendo 1 (um) a
Diretora de Distribuigc&o.

b. natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

A é4rea de distribuicdo tem a funcdo de atuar
diretamente na distribuicdo das cotas dos fundos de
investimentos que estejam sob gestdo da Perfin
Wealth Management, sendo certo que a Diretora de
Distribuicdo serd a responséavel pela definicdo das
estratégias e tomada de decisBes em relacdo a
atividade de distribuicéo.

As atividades desenvolvidas pela area de distribuicéo
podem ser divididas em 4 (quatro) etapas: (i) KYC -
know your client, onde é feito o cadastro e
recebimento das informag@es dos clientes; (ii) analise
das informagcBes e documentos considerando as
politicas de prevencdo & lavagem de dinheiro e
financiamento ao terrorismo, dentre outras normas,
com o envolvimento principalmente das areas de
compliance e cadastro; (iii) a area
comercial/distribuicdo remete as informacbes de
movimentacao para os clientes; e (iv) é registrada a
data de conclusdo do cadastro para que, em 24
meses ou outro prazo definido conforme analise
baseada em risco, este seja atualizado.

C. programa de treinamento dos
profissionais envolvidos na distribuicdo de cotas

Os colaboradores da Perfin Wealth Management que
atuem diretamente na atividade de distribuicdo seréo
submetidos a treinamentos e atualizacdes especificos
relacionados a atividade de distribuicdo com
periodicidade minima anual, sem prejuizo de serem
realizados treinamentos sob demanda caso




necessario como, por exemplo, em eventual hip6tese
de alteracéo da legislagéo.

As informac6es detalhadas acerca do programa de
treinamento e periodicidade estdo devidamente
descritas no Manual de Compliance da Perfin Wealth
Management, disponivel em seu website —
www.perfin.com.br.

d. infraestrutura disponivel, contendo
relacdo discriminada dos equipamentos e
servigos utilizados na distribuicdo

Além de estrutura fisica adequada para todos os
profissionais, incluindo computadores para cada
colaborador, a equipe responsavel pela distribuigédo
utilizara incialmente planilhas proprietarias da Perfin
Wealth Management para o0 gerenciamento do
relacionamento com investidores efetivos ou em
potencial, ainda serdo utilizados sistemas de
Background Check e de manutencdo das
informacgdes dos clientes.

e. os sistemas de informacéo, as rotinas e 0s
procedimentos envolvidos

Para andlise de checagem de histérico dos clientes,
sao utilizados os sistemasde, background check com
0 UpLexis e consultas ha SERASA. Para gestdo de
patriménio financeiro, se utiliza sistema proprietario
da Perfin Wealth Management.

8.13. Fornecer outras informacdes que a empresa
julgue relevantes

Nao héa outras informacgdes relevantes
entendimento da Perfin Wealth Management.

no

9. Remuneracéo da empresa

9.1. Emrelacdo a cada servico prestado ou produto
gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as
principais formas de remuneracao que pratical®

A Perfin Wealth Management serd remunerada pela
atividade exercida por meio de pagamento de taxa de
administragdo pelos fundos de investimentos sob sua
gestdo e/ou ainda mediante pagamento de taxa de
performance conforme documentos dos respectivos
fundos de investimentos que venham a ser
constituidos e/ou mediante o pagamento da
remuneracdo prevista em contratos de gestdo de
patriménio financeiro, observando em todos os casos
a regulamentacéo vigente aplicavel.

A Perfin Wealth Management podera praticar as
seguintes remuneragoes:

» taxa de administracdo sob os recursos sob
gestdo de acordo com tabela de PL. Todo
rebate recebido é revertido integralmente aos
clientes.
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9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais
sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e seis)
meses anteriores a data base deste formulario, a
receita proveniente, durante o mesmo periodo, dos
clientes em decorréncia de:

Nao aplicavel. A Perfin Wealth Management
atualmente ndo possui receita, tendo em vista se
encontrar em fase pré-operacional.

a. taxas com bases fixas 100%
b. taxas de performance 0
C. taxas de ingresso 0
d. taxas de saida 0
e. outras taxas 0
9.3. Fornecer outras informagfes que a empresa |Nao ha& outras informagbes relevantes no

julgue relevantes

entendimento da Perfin Wealth Management.

10. Regras, procedimentos e controles
internos
10.1. Descrever a politica de sele¢éo, contratacdo | Nao aplicavel. Item facultativo nos termos da

e supervisdo de prestadores de servi¢cos

regulamentacao vigente para a categoria de gestor de
recursos.

10.2. Descrever como 0s custos de transagdo com
valores mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Os custos com transacbes serdo monitorados e
minimizados no momento da contracdo dos
prestadores de servicos por meio, por exemplo, de
comparativo de precos praticados pelos prestadores
de servigos frente aos demais prestadores de servico
qualificados disponiveis no mercado, a remuneragdo
corriqueiramente praticada para o servico que se
almeja contratar e a qualidade dos servicos
efetivamente prestados.

Considerando os veiculos de investimentos que seréo
estruturados pela Perfin Wealth Management o custo
das corretoras serA monitorado e minimizado
conforme o disposto acima.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de
soft dollar, tais como recebimento de presentes,
cursos, viagens etc.

Soft Dollar - pode ser definido como o beneficio
econbmico, de natureza ndo  pecunidria,
eventualmente concedido as gestoras de recursos
por corretoras de titulos e valores mobiliarios ou
outros fornecedores, em contraprestagdo ao
direcionamento de transacbes de veiculos de
investimentos geridos pelas entidades gestoras, para
fins de auxilio no processo de tomada de decisGes de
investimento em relacao aos respectivos veiculos.

Conforme seu Manual de Compliance a Perfin Wealth
Management considera que tem o dever de buscar
obter “best execution” ao efetuar transacbes de




valores mobiliarios em nome dos seus fundos de
investimento e carteiras administradas, ou seja,
esforcar-se para conseguir que o custo total e
resultado de qualquer transacao seja o mais favoravel
possivel dadas as circunstancias.

Diante do exposto, 0s deveres principais da Perfin
Wealth Management em relacdo a best execution
séo:

(i) dever de considerar precos, custos, velocidade,
probabilidade de execucdo e liquidacdo, tamanho,
natureza de ordens e quaisquer outros elementos
relevantes para a estratégia;

(i) dever de colocar os interesses dos clientes acima
de seus proéprios;

(iii) dever de minimizar o risco de conflito de interesse;

(iv) dever de ativamente evitar transa¢oes conflitadas,
arranjos de Soft Dollar, e negocia¢@es paralelas sem
a nhecessaria transparéncia e consentimento do
interessado; e

(v) dever de reverter todo e qualquer beneficio direta
ou indiretamente recebidos em relagéo a execucédo de
ordens de clientes.

Diante do exposto, a Perfin Wealth Management néo
se valerd em principio de qualquer acordo de Soft
Dollar e, ainda, nos termos do artigo 18, inciso VI, da
Resolucdo CVM 21, a Perfin Wealth Management
adotard a transferéncia a carteira do fundo de
investimento de qualquer beneficio ou vantagem que
possa alcancar em decorréncia de sua condicdo de

gestora dele.

Politica de Presentes e Diversbes — Conforme
Manual de Compliance da Perfin Wealth
Management, os colaboradores podem dar e receber
Presentes e Diversdes, conforme definido no referido
manual, desde que ndo sejam excessivos ou
luxuosos. Tampouco podem os presentes aceitos dar
a aparéncia de terem sido ofertados para aumentar a
influéncia sobre quem os recebe. Devem ser
encarados como cortesia ou parte da estratégia de
marketing e divulgacdo. Estdo vedadas vantagens
econdmicas quaisquer que forem oferecidas ou
recebidas de partes com que a Perfin Wealth
Management estiver com negocia¢fes pendentes ou
em aberto. Presentes abaixo do equivalente a USD
100.00 (cem dolares americanos), ndo precisam




necessariamente ser declarados e podem ser aceitos
ou sorteados pelo colaborador sem aviso a Diretora
de Compliance e Risco, quaisquer Presentes ou
Diversdes que excedam este valor, deverdo ser
sempre informados a Diretora de Compliance e Risco
em formularios especificos.

Para maiores informacdes, consultar o Manual de
Compliance da Perfin Wealth Management,
disponivel em www.perfin.com.br.

10.4. Descrever os planos de contingéncia,
continuidade de negécios e recuperacado de desastres
adotados?®

Para minimizar perdas e evitar danos as atividades
essenciais da Perfin Wealth Management, a Perfin
Wealth Management mapeou as contingéncias mais
relevantes do negdcio, e desenvolveu um Plano de
Continuidade de Nego6cio visando permitir que a
Perfin Wealth Management, apés a ocorréncia de
uma eventualidade ou desastre, reassuma o
processamento das operagfes criticas dentro de um
intervalo de tempo adequado as necessidades de
negécio.

O plano de contingéncia e continuidade de negdcios
contempla a necessidade de operacdo ininterrupta
por um periodo prolongado, podendo, inclusive, ser
necessdria a operacdo em ambiente externo ao
escritério da Perfin Wealth Management por
determinado periodo em decorréncia de fatores e/ou
situacdes externas tais como em caso de greves,
incéndios, pandemia, desastres naturais, dentre
outras situagdes (“Evento de Contingéncia”).

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles
internos para a gestdo do risco de liquidez das
carteiras de valores mobiliarios'’

O “risco de liquidez” é a possibilidade do fundo nao
estar apto a honrar eficientemente suas obrigacdes
esperadas e inesperadas, correntes ou futuras,
inclusive as decorrentes de vinculagdo de garantias,
sem afetar suas operacgdes diarias e sem incorrer em
perdas significativas. Também se considera risco de
liquidez a possibilidade do Fundo ndo conseguir
negociar a pre¢o de mercado uma posicéo, devido ao
seu tamanho em relagdo ao volume transacionado
ou, ainda, por conta de alguma descontinuidade de
mercado. Diferentes fatores podem aumentar esse
tipo de risco, destacando-se, exemplificativamente, (i)
descasamento entre os fluxos de liquidacdo de ativos
e as exigéncias de recursos para cumprir obrigacdes
incorridas pelos fundos; (ii) condicGes atipicas de
mercado e/ou outros fatores que acarretem falta de
liquidez dos mercados; (iii) ativos que sé&o




insuficientes para cobrir exigéncia de depdsito de
margens junto a contrapartes; ou (iv) imprevisibilidade
dos pedidos de resgates.

A seguir descrevemos algumas das metodolégicas de
gerenciamento de risco de liquidez para fundos e
carteiras administradas geridas pela Perfin Wealth
Management:

Gestao de liquidez de fundos de terceiros - no nivel
dos fundos geridos por terceiros e investidos pelos
clientes da Perfin Wealth Management o objetivo é
considerar tanto as necessidades de liquidez dos
clientes quanto a regra de liquidez dos fundos
investidos. Os fundos de terceiros sdo geralmente
abertos, portanto a regra de liquidez é dada pelos
respectivos regulamentos. Em linhas gerais, a
construcdo do portfélio j& considera a liquidez e os
prazos de resgate dos fundos de terceiros de forma
gue ndo excedam o prazo das necessidades de
resgate dos clientes.

Gestéo de liquidez de fundos préprios - no nivel dos
fundos que serdo investidos pelos clientes e geridos
pela Perfin Wealth Management, o objetivo sera
considerar a maturidade dos titulos e ativos de crédito
investidos, suas amortizacbes e pagamentos de
distribuicbes com os pedidos de resgate derivados
das necessidades de liquidez dos clientes. A gestao
de liquidez do fundo tem como principais elementos
(1) monitoramento do passivo que observard a
necessidade de caixa levantadas junto aos clientes
no processo de suitability; (2) monitoramento do ativo;
e (3) regras gerais e limites que considerem o grau de
dispersédo das cotas bem como a gestdo de caixa.

Para maiores informacdes, consulte o Manual de
Gestdo de Risco da Perfin Wealth Management,
segcdo “Risco de Liquidez”, disponivel em
www.perfin.com.br.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e o0s
controles internos para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso | do art. 33, caso
decida atuar na distribuicdo de cotas de fundos de
investimento de que seja administrador ou gestor

A equipe de distribuicdo trabalha em 3 (trés) frentes:
(i) manutencdo do relacionamento comercial e
atendimento as instituicdes que fazem a distribuicdo
de cotas dos fundos sob gestéo; (ii) manutencéo do
relacionamento e atendimento direto a investidores
de fundos sob gestéo; e (iii) selecdo e captacao ativa
de investidores. Além disso, essa equipe é
responsavel pelos procedimentos de cadastro e
adequacdo de perfil de risco do investidor (suitability)
que deve conter o minimo de informacbes e
documentos que permitam a identificacdo do




investidor conforme exigido pela regulamentacdo em
vigor e detalhado nas politicas internas da Perfin
Wealth Management.

Por fim, a Perfin Wealth Management esclarece que
adota método de supervisdo baseado em risco para
todos o0s seus produtos oferecidos, servigos
prestados, canais de distribuigdo, ambiente de
negociacéo e clientes, de modo que, no limite de suas
atribuicbes, possa identificar, analisar, compreender
e mitigar os riscos de lavagem de dinheiro e
financiamento ao terrorismo.

O Manual de Compliance da Gestora aplicavel em
guestdes de lavagem de dinheiro, seguranca da
informagé&o, dentre outros controles observados pela
Gestora podem ser encontradas em seu website
www.perfin.com.br.

10.7. Endere¢o da pagina do administrador na
rede mundial de computadores na qual podem ser
encontrados os documentos exigidos pelo art. 16
desta Resolucéo
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11. Contingéncias

11.1. Descrever  0s processos judiciais,
administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que
sejam relevantes para os negd6cios da empresa,
indicando:

A Perfin Wealth Management ndo figura no polo
passivo e nem estd envolvida em quaisquer
condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais.

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

11.2. Descrever 0s processos judiciais,
administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios
figure no polo passivo e que afetem sua reputacéo
profissional, indicando:

O diretor responsavel pela administracéo de carteiras
de valores mobilidrios da Perfin Wealth Management
nao figura no polo passivo e hem esta envolvido em
quaisquer condenacdes judiciais, administrativas ou
arbitrais.

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes
ndo abrangidas pelos itens anteriores

Nao ha outras contingéncias relevantes no

entendimento da Perfin Wealth Management.




11.4. Descrever condenacdes judiciais,
administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos
gque ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha
figurado no polo passivo, indicando:

A Perfin Wealth Management ndo é parte contraria
nem esta envolvida em quaisquer condenacoes
judiciais, administrativas ou arbitrais

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

11.5. Descrever condenacdes judiciais,
administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos
que nao estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de -carteiras de
valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e
tenha afetado seus negécios ou sua reputacéo
profissional, indicando:

O diretor responsavel pela administracéo de carteiras
da Perfin Wealth Management ndo é parte contraria
nem esta envolvido em quaisquer condenacdes
judiciais, administrativas ou arbitrais, prolatadas nos
ultimos 5 (cinco) anos.

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

12. Declaragbes  adicionais do  diretor
responsavel pela administracdo, informando
sobre:

Declaragdo constante no Anexo Il.

a. acusacdes decorrentes de processos
administrativos, bem como puni¢des sofridas,
nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de
atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros Privados -
SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo
gue ndo esta inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos
citados orgaos

b. condenagdes por crime falimentar,
prevaricacdo, suborno, concussdo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens,
direitos e valores, contra a economia popular, a
ordem econbmica, as relagbes de consumo, a
fé publica ou a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena criminal que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos, por decisdo transitada em
julgado, ressalvada a hipétese de reabilitacéo




C. impedimentos de administrar seus bens
ou deles dispor em razéo de deciséo judicial e
administrativa

d. inclusdo em cadastro de servicos de
protecao ao crédito

e. inclusdo em relacdo de comitentes
inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado

f. titulos contra si levados a protesto




Anexo | ao Formulario de Referéncia — Anexo E da Resolucdo CVM 21

DECLARACAO

Gaspar Gasparian Neto, brasileiro, casado, economista, portador da cédula de identidade RG n° 29.423.668-
5 SSP/SP, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do Ministério da Economia (“CPF/ME”) sob o n°
289.541.198-08, com domicilio comercial na Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, n° 2277, 3° andar, conjunto 301, Edificio Plaza Iguatemi, Jardim Paulistano, CEP 01452-000, na
qualidade de diretor responséavel pela administracédo de carteiras de valores mobiliarios da PERFIN WEALTH
MANAGEMENT LTDA. e Carolina Maria Rocha Freitas, brasileira, economista, portadora da cédula de
identidade RG n°® 53.627.741-2 SSP/SP, inscrita no CPF/ME sob 0 n® 091.556.577-37, com domicilio comercial
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 2277, 3° andar, conjunto 301, Edificio Plaza Iguatemi, Jardim Paulistano,
CEP 01452-000, na qualidade de diretora responsével pela implementacdo e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos e da Resolugdo CVM 21, declaram, para os devidos fins, que:

(i) reviram o Formulario de Referéncia ao qual esta declaracdo é anexa; e

(i) o conjunto de informagBes contido no referido Formulario de Referéncia é um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura, dos negécios, das politicas e das praticas adotadas pela PERFIN
WEALTH MANAGEMENT LTDA.

Atenciosamente,

Gaspar Gasparian Neto Carolina Maria Rocha Freitas
Diretor responsavel pela administracéo de Diretora responséavel pela implementacgéo e
carteiras de valores mobiliarios cumprimento de regras, procedimentos e

controles internos e da Resolu¢édo CVM 21



Anexo Il ao Formulario de Referéncia — Anexo E da Resolucdo CVM 21

DECLARACAO

O diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios ainda declara que:

a. Nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu punicdo em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacao
da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC. Declara ainda nao estar inabilitado ou
suspenso para o exercicio de cargo em instituicBes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar
pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.

b. Nao foi condenado por crime falimentar, prevaricagéo, suborno, concussao, peculato, “lavagem” de dinheiro
ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagbes de
consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a
hipétese de reabilitacao.

c. Nao esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razéo de decisao judicial e administrativa.
d. N&o esta incluido no cadastro de servigos de protecéo ao crédito.

e. Nao esta incluido em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administrativa de mercado
organizado.

f. N&o teve titulos contra si levados a protesto.

Gaspar Gasparian Neto

Diretor responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios



